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Name, Sitz und Bezirk

§ 1

(1)  Die Handwerksinnung fihrt den Namen:
Innung der Metallbauer und Feinwerkmechaniker Hannover
Ihr Sitz ist in
Hannover
Ihr Bezirk umfasst
Far die unter § 2 Nr. 1 und 2. mit Ausnahme des ehemals selbstandigen Hand-
werks Feinmechanik genannten Handwerke die Stadt Hannover sowie den
Landkreis Hannover in den Grenzen vor dem 01.03.1974 als auch den Teil des
ehemaligen Landkreises Springe, der in den Landkreis Hannover eingegliedert

worden ist, im Gbrigen den gesamten Kammerbezirk.

(2) Die Handwerksinnung ist eine Korperschaft des offentlichen Rechts. Sie wird mit
Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet
§2

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Handwerke / handwerksahnli-
che Gewerbe

1. Metallbau
2. Feinwerkmechanik

3. Feinoptik



(2)

Aufgaben
§3

Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen
ihrer Mitglieder zu fordern. Insbesondere hat sie

1.

2.

10.

den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen,

ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen und Lehrlingen (Auszubil-
denden) anzustreben,

entsprechend den Vorschriffen der Handwerkskammer die Lehrlings-
ausbildung zu regeln und zu Uberwachen sowie fir die berufliche Ausbildung
der Lehrlinge (Auszubildenden) zu sorgen und ihre charakterliche Entwick-
lung zu fordern,

die Zwischen- und Gesellenpriufungen abzunehmen. Diese Aufgabe nimmt
sie entweder geschaftsfihrend im Auftrag der Handwerkskammer wahr oder
sie errichtet hierfir Zwischen- und Gesellenprifungsausschusse, sofern sie
von der Handwerkskammer dazu erméachtigt ist,

das handwerkliche Koénnen der Meister und Gesellen zu fordern; zu diesem
Zweck kann sie insbesondere Fachschulen errichten oder unterstitzen und
Lehrgange veranstalten,

bei der Verwaltung der Berufsschulen gemall den bundes- und landes-
rechtlichen Bestimmungen mitzuwirken,

das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern,

Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behoérden Gut-
achten und Auskulnfte zu erstatten,

die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Er-
fullung ihrer Aufgaben zu unterstitzen,

die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vor-
schriften und Anordnungen durchzufihren.

Die Handwerksinnung soll

1.

zwecks Erhohung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrich-
tungen zur Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebsflihrung schaffen
und fordern,

bei der Vergabe offentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen
beraten,

das handwerkliche Pressewesen unterstutzen.



)

(4)

()

(1)

(2)

Die Handwerksinnung kann

1.zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen
(Auszubildenden) einen Ausschuss bilden (Ausschuss flr Lehrlingsstreitigkei-
ten),

2. Tarifvertrage abschlie3en, soweit und solange solche Vertrage nicht durch den
Innungsverband fir den Bereich der Handwerksordnung geschlossen sind,

3. fur ihre Mitglieder und deren Angehdrige Unterstlitzungskassen fir Falle der
Krankheit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bedurftigkeit er-
richten,

4. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern
auf Antrag vermitteln,

5. Innungsmitglieder vor Arbeits- und Sozialgerichten vertreten.

Die Handwerksinnung kann auch sonstige Malnahmen zur Foérderung der
gemeinsamen gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfihren.

Die Errichtung und die Rechtsverhaltnisse der Innungskrankenkassen richten
sich nach den hierflir geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

§4

Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in § 3 Abs. 3 Nr. 3 vorge-
sehenen Art getroffen werden, so sind die dafur erforderlichen Bestimmungen in
Nebensatzungen zusammenzufassen. Diese bedurfen der Genehmigung der
Handwerkskammer.

Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung
zu fUhren und das hierfur bestimmte Vermdgen gesondert von dem Innungs-
vermogen zu verwalten. Das getrennt verwaltete Vermdogen darf fur andere Zwe-
cke nicht verwandt werden. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte Be-
friedigung aus diesem Vermogen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft

§5

Die Handwerksinnung gehort der flr ihren Sitz zustandigen Kreishandwerker-
schaft an.




(2) Sie kann durch Beschluss der Innungsversammlung die Fuhrung der Ver-
waltungsgeschafte einschliellich der Buch- und Kassenfuhrung, auf die Kreis-
handwerkerschaft Ubertragen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Hand-
werksinnung bleiben unberuhrt

Mitgliedschaft

§ 6

Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1.

(2)

in die Handwerksrolle mit einem Handwerk, einem wesentlichen Teil davon oder
einem handwerksahnlichen Gewerbe eingetragen ist, fir das die Handwerksin-
nung gebildet ist,

in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung hat,

nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegen-
heiten zu wahlen oder zu stimmen verloren hat,

nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung Uber sein Vermogen be-
schrankt ist,

nicht als gesetzlicher Vertreter einer juristischen Person oder als vertretungsbe-
rechtigter Gesellschafter einer Personengesellschaft oder als selbstandiger
Handwerker aus der Innung ausgeschlossen worden ist.

§7

Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahme-
antrag) ist bei dieser schriftlich zu stellen. Der Vorstand entscheidet GUber den An-
trag. Uber den Widerspruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages ent-
scheidet die Innungsversammlung.

Personen, die sich um die Foérderung der Handwerksinnung oder eines der von
ihr umfassten Handwerke besondere Verdienste erworben haben, kdbnnen durch
Beschluss der Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Eh-
renmitglieder kdnnen an den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teil-
nehmen.

§8

Den Innungsmitgliedern, den Mitgliedern des Gesellenausschusses und den Gesellen-
mitgliedern in den Innungsausschissen ist auf Verlangen eine Satzung der Hand-
werksinnung auszuhandigen.

(1)

§9

Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung Gber den Aufnahme-
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antrag.

(2)  Die Mitgliedschaft endet mit

1. Austritt
2. Ausschluss,
3. Todund

4. Ldschung in der Handwerksrolle

§ 10

Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss des
Rechnungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher der Innung schrift-
lich angezeigt werden.

§ 11

(1)  Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschlief3en, wer mit Ausnahme der Fal-
le des § 9 Abs. 2 Nr. 3 und 4 die Voraussetzungen fur die Mitgliedschaft (§ 6)
nicht erfallt.

(2)  Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden,
wer
1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstdl3t oder satzungsgemalie
Beschllsse oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht be-
folgt,

2. mit seinen Beitragen trotz wiederholter Aufforderung langer als ein Jahr im
Ruckstand geblieben ist.

(3)  Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben;
hierflr ist eine angemessene Frist einzurdumen. § 7 Abs. 1 Satz 3 findet ent-
sprechende Anwendung.

§ 12

Ausgeschiedene Mitglieder verlieren alle Anspruche an das Innungsvermdgen und -
vorbehaltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen - an die von der Hand-
werksinnung errichteten Nebenkassen und Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der
Beitrage verpflichtet, die zum Zeitpunkt ihres Ausscheidens fallig waren. lhre vertrag-
lichen und sonstigen Verbindlichkeiten, welche der Handwerksinnung oder deren Ne-
benkassen und Einrichtungen gegenuber bestehen, werden durch das Ausscheiden
nicht beruhrt.

§13
(1)  Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.
(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung

nach Mallgabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschlisse der In-
nungsversammlung zu benutzen.



§ 14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erflllung der Aufgaben der Handwerksinnung
mitzuwirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die sat-
zungsgemalen Beschlisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu
befolgen.

Passivmitgliedschaft

§15A

Als Mitglieder kdnnen auch Personen aufgenommen werden, die im Metallhandwerk als
selbstandige Handwerker tatig waren und keine gewerbliche Tatigkeit mehr ausuben
(passive Mitglieder). Der Vorstand kann beschlie®en, dass auch sie einen Beitrag zu
entrichten haben. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit beratener Stimme ohne
Stimmrecht teil.

Gastmitgliedschaft

§15B

(1) Die Handwerksinnung kann solche natlrlichen und juristischen Personen sowie
Personengesellschaften i.S.d. §§ 124, 161 Abs. 2 HGB als Gastmitglieder auf-
nehmen, die dem/den Handwerk/en, fir das/die sie gebildet ist, beruflich oder
wirtschaftlich nahe stehen. Die Gastmitglieder haben die in den Absatzen 2 bis 4
genannten Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Wei-
se wie Innungsmitglieder zu benutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung
mit beratender Stimme teil, ein Wahl- oder Stimmrecht i.S.d. §§ 16 bis 19 steht
ihnen nicht zu.

(1) Betragt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmit-
glieder, so nimmt ein Obmann/eine Obfrau der Gastmitglieder an den Sitzungen
des Vorstandes mit beratender Stimme teil. Der Obmann/Die Obfrau der Gast-
mitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte gewahlt. Die Vorschriften Uber die
Amtszeit und die Wahl des/der Obermeister(s)/in gelten entsprechend.

(4) Die Innungsversammlung kann beschlielen, dass Gastmitglieder einen Beitrag
zu entrichten haben. Wird der von Gastmitgliedern zu entrichtende Betrag erhoht
und Ubersteigt er auch den im Zeitpunkt des Beitritts zur Innung flr Gastmitglie-
der geltenden Beitragssatz, so kann ein Gastmitglied innerhalb eines Monats,
nach dem ihm die Erhdhung des Betrags bekannt wird, ohne Einhaltung einer
Frist aus der Innung ausscheiden.

(5)  Fur Gastmitglieder gelten § 7 Abs. 1, §§ 8 bis 12 und § 14 entsprechend.



Wahlrecht, Stimmrecht und Wahlbarkeit

§ 16

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammiung sind die der Handwerksinnung
angehdrenden selbstandigen Handwerker und Inhaber handwerksahnlicher Betriebe.
Fir eine juristische Person oder eine Personengesellschaft kann nur eine Stimme abge-
geben werden, auch wenn mehrere vertretungsberechtigte Personen vorhanden sind.

§17

1. Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, Inhaber eines
Nebenbetriebes im Sinne des § 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung (HwO) oder ei-
nes Betriebes im Sinne des § 7 Abs. 6 HwO ist oder seinen Betrieb nach § 4 HwO fort-
fuhrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den Betriebsleiter GUbertragen, falls dieser die
Pflichten Ubernimmt, die seinem Vollmachtgeber gegentber der Handwerksinnung ob-
liegen.

2. In Ausnahmefallen kann das Wahl- und Stimmrecht auf ein qualifiziertes Familienmit-
glied Ubertragen werden.

3. Auf die Betriebsleiter und die qualifizierten Familienmitglieder findet die Bestimmung
des § 18 entsprechende Anwendung. Die Ubertragung und die Ubernahme der Rechte
bedurfen der schriftlichen Erklarung gegeniber der Handwerksinnung.

§ 18

Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschaftes oder die Einleitung
oder Erledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung be-
trifft,

2. es mit Innungsbeitragen langer als ein Jahr im Rickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten
zu wahlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfugung Uber sein Vermdgen beschrankt
ist.

§19

(1)  Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschusse sind die wahlbe-
rechtigten Innungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Hand-
werksinnung angehdrenden juristischen Person oder die vertretungsberechtigten
Gesellschafter einer der Handwerksinnung angehérenden Personengesellschaft.

(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine
9



Person wahlbar. Von dem Erfordernis des Abs. 1 Ziff. 1 kann die In
nungsversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden wahl-
und stimmberechtigten Mitglieder Ausnahmen zulassen.

§ 20

Gegen die Rechtsglltigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wo-
chen nach der Wahl Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu
begrinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammiung.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschusse, die Vertreter der Innung bei der Kreis-
handwerkerschaft und dem Innungsverband und Mitglieder des Gesellenausschusses
verlieren ihr Amt, wenn Umstande eintreten, welche die Wahlbarkeit ausschlieRen. Die
Bestimmung des § 19 Abs. 1 Ziff. 2 findet keine Anwendung. Bei Meinungsver-
schiedenheiten entscheidet die Innungsversammlung.

Organe
§ 22
Die Organe der Handwerksinnung sind
1. die Innungsversammlung,

2. der Vorstand,
3. die Ausschusse.

Innungsversammliung

§ 23

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung. Sie be-
schliel3t Uber alle Angelegenheiten der Handwerksinnung, soweit sie nicht vom
Vorstand oder den Ausschiussen wahrzunehmen sind.

(2)  Der Innungsversammlung obliegt insbesondere
1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben,
welche im Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung Uber die Hohe der Innungsbeitrage und Uber die Fest-
setzung von Gebuhren. Gebuhren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die
Tatigkeiten oder Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, erhoben
werden,

3. die Prufung und Abnahme der Jahresrechnung,

4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschisse, die der

10



)

10.

11.

12.

13.

14.

Zahl der Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie der Vertreter der
Handwerksinnung zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

die Wahl der selbstandigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und
Gesellenprufungsausschusses,

die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angele-
genheiten und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

der Erlass von Vorschriften Uber die Lehrlingsausbildung entsprechend den
Vorschriften der Handwerkskammer,

die Beschlussfassung Gber
a) den Erwerb, die VerauRerung oder die dingliche Belastung von Grund-
eigentum,

b) die Veraullerung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen, wissen-
schaftlichen oder kiinstlerischen Wert haben,

c) die Aufnahme von Anleihen,

d) den Abschluss von Vertragen, durch welche der Handwerksinnung fort-
laufende Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden
Geschafte der Verwaltung,

e) die Anlage des Innungsvermogens,

die Beschlussfassung iber Anderung der Satzung und Auflésung der Hand-
werksinnung,

die Beschlussfassung tiber Anderung von Nebensatzungen (§ 4),

die Beschlussfassung Uber alle Einrichtungen, die zur Erfillung der Aufgaben
der Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

die Beschlussfassung Uber den Erwerb und die Beendigung der Mitglied-
schaft bei dem Innungsverband,

die Ubertragung der Geschaftsfilhrung der Handwerksinnung auf die Kreis-
handwerkerschaft,

die Wahl des Geschaftsflhrers, die Genehmigung seines Dienstvertrages
sowie dessen Anderung.

Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband
(Abs. 2 Nr. 4) erfolgt auf die Dauer von funf Jahren.

Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammliung
erstreckt sich auch auf die durch Nebensatzungen begriindeten Einrichtungen
der Handwerksinnung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas anderes be-
stimmt ist.

Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8, 9, 10, 11 und 14 gefassten Beschlisse bedurfen der

11



Genehmigung durch die Handwerkskammer.

(6)  Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 12)
oder den Austritt beschliel3en, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der
nachsten Innungsversammlung zu setzen und hierzu der Innungsverband recht-
zeitig einzuladen. Vor der Beschlussfassung Uber die Ablehnung des Beitritts o-
der den Austritt aus dem Innungsverband ist einem Vertreter des Innungsver-
bandes Gelegenheit zur AuRerung in der Innungsversammlung zu geben.

(7)  Will die Handwerksinnung der Kreishandwerkerschaft die ihr tbertragene Ge-
schafts- und Kassenflihrung entziehen, gilt Abs. 6 entsprechend.
Die Entziehung ist mit einer Frist von 12 Monaten zum Schluss des Geschafts-
jahres der Kreishandwerkerschaft mit einer Mehrheit von drei Viertel der erschie-
nenen stimmberechtigten Innungsmitglieder oder aus wichtigem Grund mit Ge-
nehmigung der Handwerkskammer maéglich.

§ 24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch
einmal jahrlich statt. Aullerordentliche Innungsversammlungen kénnen einberufen wer-
den, wenn der Vorstand dies beschlie3t. Sie mussen einberufen werden, wenn das In-
teresse der Handwerksinnung es erfordert oder wenn ein Viertel der stimmberechtigten
Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Grinde ver-
langt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das Interesse der Hand-
werksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen und
leiten.

§ 25

(1)  Der/Die Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister/in) ladt zur Innungs-
versammlung mindestens zwei Wochen vor der Sitzung schriftlich oder durch An-
zeige in dem Bekanntmachungsblatt der Handwerksinnung unter Angabe der
Tagesordnung ein. Bei aullerordentlichen Innungsversammiungen kann in be-
sonderen Fallen die Einladungsfrist bis auf drei Tage verkurzt werden.

(2)  Der Gesellenausschuss kann jederzeit im Rahmen seiner gesetzlichen Aufgaben
Vorschlage zur Tagesordnung flr die nachste Innungsversammlung einreichen.
Sollen Angelegenheiten beraten oder beschlossen werden, in denen der Gesel-
lenausschuss zu beteiligen ist (§ 57), so sind die Mitglieder des Gesellen-
ausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzuladen.

§ 26

(1)  Der/Die Obermeister/in leitet die Innungsversammlung. Erfolgt die Einberufung
der Innungsversammlung auf Verlangen der Handwerkskammer, so kann sie
durch deren Vertreter geleitet werden.

(2)  Der/Die Obermeister/in ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die den zur Lei-

12



)

(1)

(2)

(2)

tung der Verhandlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich
ungebuhrlich benehmen, aus der Versammlung auszuschlieRRen.

Uber die Beratungen, Verhandlungen und Entscheidungen der Innungs-
versammlung ist ein Protokoll anzufertigen, in dem samtliche Beschlusse, Wah-
len und Abstimmungen enthalten sein mussen. Das Protokoll ist von dem/der
Vorsitzenden der Versammlung und dem/der Schriftfihrer/in zu unterzeichnen
und der nachsten Innungsversammlung zur Genehmigung vorzulegen. Der Teil
des Protokolls, der Angelegenheiten betrifft, in denen der Gesellenausschuss zu
beteiligen ist (§ 57), ist den Mitgliedern des Gesellenausschusses auf Verlangen
zuzuleiten.

§ 27

BeschlUsse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt
ist, mit einfacher Mehrheit der bei der Abstimmung anwesenden, stimmberechtig-
ten Mitglieder (§ 16 ff) gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt.

Beschlusse kdnnen von der Innungsversammlung nur Uber solche Angelegen-
heiten gefasst werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet
sind oder die - sofern es sich nicht um eine Satzungsanderung, die Auflésung der
Handwerksinnung oder den Widerruf der Bestellung des Vorstandes oder einzel-
ner Vorstandsmitglieder handelt - mit Zustimmung von drei Viertel der an-
wesenden Stimmberechtigten vom Vorsitzenden nachtraglich auf die Tages-
ordnung gesetzt werden. Die in § 57 Abs. 2 bezeichneten Angelegenheiten kon-
nen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn mehr als
die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses anwesend ist und drei Viertel
der anwesenden Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Behandlung der
Angelegenheit einverstanden sind.

§ 28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen mit ver-
deckten Stimmzetteln. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei
erneuter Stimmengleichheit entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind zulas-
sig, wenn niemand widerspricht. Uber die Wahlhandlung ist ein Protokoll anzufer-
tigen.

Fir die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlie3lich die abgegebenen
Ja- bzw. Nein-Stimmen maflgebend.

§ 29

Die Innungsversammlung kann ihre Geschaftsordnung, soweit die Satzung keine nahe-
ren Vorschriften enthalt, durch Beschluss regeln.

13



)

(1)

(2)

Vorstand

§ 30

Der Vorstand besteht aus dem/der Obermeister/in und vier (4) bis sechs (6) wei-
teren Mitgliedern. Er/Sie wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19
wahlbaren Innungsmitgliedern bis zu funf (5) Jahre gewahlt.

Die Amtsdauer des Vorstandes betragt bis zu finf Jahre. Sie beginnt mit dem
1.1. des Folgejahres nach dem Wahltag. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben
nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetre-
ten haben. Wiederwahl ist zulassig. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ab-
lauf ihrer Wahl aus, so ist in der nachsten Innungsversammlung eine Neuwahl flr
den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner
seiner Mitglieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher
Grund ist insbesondere grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf
kann nur mit einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden Stimmberechtigten
beschlossen werden.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fir
bare Auslagen und Zeitversaumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von
der Innungsversammlung zu beschlielenden Satzen gewahrt. Die Zahlung eines
pauschalierten Ersatzes fiir bare Auslagen in der Form von Tages- und Uber-
nachtungsgeldern ist zulassig. Den Vorstandsmitgliedern kann fir den mit ihrer
Tatigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene Entschadigung gewahrt wer-
den.

§ 31

Der/Die Obermeister/in und sein(e)/ihr(e) Stellvertreter/in(nen) werden von der
Innungsversammlung in je einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmen-
mehrheit der erschienenen Stimmberechtigten gewahlt. Fallt die Mehrzahl der
abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person, so findet eine engere Wahl unter
denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten haben.
Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit einfacher Stimmen-
mehrheit.

Die Wahl des/der Obermeister(s)/in findet unter Leitung des an Lebensjahren
altesten anwesenden Innungsmitgliedes oder einer anderen dazu gewahlten Per-
son, die Wahl der ubrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des/der Ober-
meister(s)/in statt.

Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer und ggf. der Kreishand-
werkerschaft binnen zwei Wochen anzuzeigen.

§ 32

Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie missen auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.
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(4)

()

(6)

Der/Die Obermeister/in I1&dt schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu den
Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmeféllen kann die Ein-
ladung auch maundlich erfolgen. Sollen Angelegenheiten beraten oder be-
schlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (§ 57), so ist
dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses rechtzeitig der Zeitpunkt der Vor-
standssitzung mitzuteilen und ihm ausreichend Gelegenheit zu geben, Vorschla-
ge fur die Tagesordnung zu machen. Der Vorsitzende des Gesellenausschusses
ist schriftlich unter Angabe der Tagesordnung zu diesen Sitzungen des Vorstan-
des einzuladen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschliel3lich des Vorsitzenden mehr als
die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Der/Die Geschaftsfuhrer/in ist berechtigt,
an den Vorstandssitzungen teilzunehmen, soweit es sich nicht um eigene Ange-
legenheiten handelt.

Die Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmen-
gleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. An der Beratung und Be-
schlussfassung Uber solche Angelegenheiten, die das personliche Interesse ei-
nes Vorstandsmitgliedes berthren, darf dieses nicht teilnehmen.

In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vor-
standes widerspricht, auch schriftlich herbeigefuhrt werden.

Uber die Verhandlungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in

der samtliche Beschlisse enthalten sein mussen; sie ist von dem Vorsitzenden
und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

§ 33

(1) Der/Die Obermeister/in, im Verhinderungsfall sein(e)/ihr(e) Vertreter/in, vertritt die

Handwerksinnung gerichtlich und auf3ergerichtlich. Ist fur die Innung ein/e Ge-
schaftsflhrer/in tatig, *

1. bedarf es zur Wirksamkeit der Vertretungshandlung der Zustimmung des/der
fur die Innung tatigen Geschaftsfihrer(s)/in.

2. wird ihm/ihr daneben eine widerrufliche Generalvollmacht erteilt.

3. wird ihm/ihr daneben eine widerrufliche eingeschrankte Vollmacht erteilt.
* Nichtzutreffendes bitte streichen

(2) Als Ausweis des Vorstandes genugt bei allen Rechtsgeschaften die Bescheinigung
der Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vor-
stand bilden.

(3) Willenserklarungen, welche die Handwerksinnung vermogensrechtlich verpflichten,

bedurfen der Schriftform; hiervon ausgenommen sind die laufenden Geschafte der

Verwaltung. Uberschreitet die vermdgensrechtliche Verpflichtung einen Wert von

EURO 3.000, so muss die verpflichtende Erklarung noch von dem/der Kassenwart/in

unterzeichnet sein. Sonstige Schriftstlicke von besonderer Bedeutung mussen von
dem/der Obermeister/in oder seinem/ihrer Vertreter/in und einem weiteren Vor-
standsmitglied, oder, wenn ein/e Geschaftsfiihrer/in bestellt ist, von dem/der Ge-
schaftsfUhrer/in unterzeichnet sein.

15



)

(4)

(1)

(2)

§ 34

Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetz-
lich oder durch Bestimmungen der Satzung und der Nebensatzungen der In-
nungsversammlung vorbehalten oder anderen Organen Ubertragen sind.

Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fuhrt
die Beschlisse aus.

Der Vorstand kann die Verteilung der Geschafte unter seinen Mitgliedern durch
Beschluss regeln.

Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsgemafen Verwaltung verpflich-
tet; sie haften fur jeden aus einer Pflichtverletzung entstehenden Schaden, so-
weit ihnen ein Verschulden zur Last fallt; sind mehrere fur den Schaden verant-
wortlich, so haften sie als Gesamtschuldner. Die Haftung tritt auch dann ein,
wenn nicht zum Vorstand gehdrende Personen an der Verursachung des Scha-
dens beteiligt sind.

Geschaftsfuhrung

§ 35

Die Handwerksinnung kann eine Geschaftsstelle errichten, die von eine(m)/r Ge-
schaftsfluhrer/in geleitet wird. Er/Sie ist dem Vorstand fur die Durchfihrung der
Aufgaben und fir die ordnungsgemale Erledigung der den Angestellten unter
seiner/inrer Leitung Ubertragenen Arbeiten verantwortlich. Dem/Der Geschafts-
fUhrer/in obliegt die Erledigung der laufenden Geschafte der Verwaltung. Insoweit
vertritt er/sie auch die Handwerksinnung. Laufende Geschafte der Verwaltung
sind alle anfallenden Verwaltungsaufgaben, die nach Art und Ausmal} regelma-
Rig wiederkehren.

Ausschusse

§ 36

Die Handwerksinnung bildet standige Ausschusse; auRerdem kdnnen fur einzel-
ne Angelegenheiten besondere Ausschusse errichtet werden.

Die Ausschusse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren
Geschaftsbereich fallenden Angelegenheiten zu beraten und Uber das Ergebnis
ihrer Beratungen dem Vorstand zu berichten. Uber die Berichte beschlieRt das
zustandige Organ der Handwerksinnung.

Die Mitglieder der Ausschisse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt
entsprechend. Die Entschadigung der Gesellenmitglieder fur Zeitversaumnisse
ist so zu bemessen, dass sie den Lohnausfall einschlielich der lohngebundenen
Abgaben deckt. Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so ist die
Entschadigung an den Betriebsinhaber zu zahlen.
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§ 37

Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschisse werden von der In-
nungsversammlung - vorbehaltlich der Bestimmungen der §§ 41 Abs. 2, 44 Abs.
4, 51 Abs. 2 - bis zu funf Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit gewahlt; fur je-
des Mitglied ist ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist zulassig. § 30 Abs. 2
Satz 3 und Abs. 3 gelten mit der MalRgabe entsprechend, dass die Bestellung der
Ausschussmitglieder, die Gesellen sind, nur vom Gesellenausschuss widerrufen
werden kann.

Die Mitglieder der standigen Ausschusse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl
der Nachfolger auszulben.

Die Vorstandsmitglieder und der/die Geschéaftsfuhrer/in sind berechtigt, an den
Sitzungen der Ausschlisse mit beratender Stimme teilzunehmen. Das gleiche
Recht steht dem/der Vorsitzenden des Gesellenausschusses bei den Aus-
schussen mit Gesellenmitwirkung zu.

§ 38

Die Ausschisse sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, beschlussfahig, wenn ein-
schlieBlich des/der Vorsitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Die
Beschllsse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des/der Vorsitzenden. Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift
anzufertigen.

(2)

§ 39

Als standige Ausschilsse sind zu bilden
1. ein Ausschuss fur die Berufsbildung,

2. Gesellenprufungsausschisse und Zwischenprifungsausschisse, sofern die
Handwerkskammer zur Errichtung ermachtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenprufungsausschuss,
4. ein Gesellenausschuss.

Als standiger Ausschuss kann ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten
zwischen Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.

Den Mitgliedern der in Abs. 1 Nr. 1 und 2 sowie Abs. 2 genannten Ausschisse
sind die fur ihre Tatigkeit erforderlichen Ordnungsmittel zur Verfligung zu stellen.
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Ausschuss fur die Berufsbildung

§ 40

Der Ausschuss hat nach MalRgabe der fir die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle
Angelegenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Angele-
genheiten zu beraten:

1. Die Vorschriften Uber die Berufsbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (§ 23 Abs. 2
Nr. 7),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von
Lehrlingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.

§ 41

(1)  Der Ausschuss fur die Berufsbildung besteht aus eine(m)/r Vorsitzenden und
mindestens vier Beisitzern, von denen die Halfte Innungsmitglieder, die in der
Regel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschaftigen, und die andere
Halfte Gesellen, die die Voraussetzungen der Wahlbarkeit fir den Gesellenaus-
schuss (§ 60) erfillen, sein mussen.

(2) Der/Die Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von
der Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Ge-
sellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des/der Vorsitzenden nehmen die Mit-
glieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungs-
versammlung teil. § 57 Abs. 4 findet Anwendung.

Gesellenpriufungsausschuss

§ 42
Erméachtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellen-
prufungsausschusses, so gelten die Vorschriften der §§ 43 bis 47.

§43
Der Gesellenprufungsausschuss ist fur die Abnahme der Gesellenprufung aller Lehrlin-
ge (Auszubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks
zustandig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 44
(1)  Der Gesellenprifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die

Mitglieder mussen fir die Prifungsgebiete sachkundig und flr die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.
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(4)
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Dem Prufungsausschuss mussen als Mitglieder selbstandige Handwerker oder
Betriebsleiter, die die Voraussetzungen fir die Eintragung in die Handwerksrolle
erfullen, und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer
berufsbildenden Schule angehéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der
Mitglieder mussen selbstandige Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglie-
der haben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter werden langstens
fur finf Jahre berufen oder gewahlt.

Die selbstandigen Handwerker missen in dem Handwerk, fur das der Prifungs-
ausschuss errichtet ist, die Meisterprifung abgelegt haben oder zum Ausbilden
berechtigt sein. Die Arbeithehmer missen die Gesellenprifung in dem Hand-
werk, flr das der Prifungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende Ab-
schlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbil-
dungsgesetz bestanden haben und handwerklich tatig sein. Arbeithehmer, die
eine entsprechende auslandische Befahigung erworben haben und handwerklich
tatig sind, kdnnen in den Prufungsausschuss berufen werden.

Fur die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung er-
richteten Prafungsausschisse werden die selbstandigen Handwerker von der In-
nungsversammlung, die Arbeithehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt. Der
Lehrer einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulauf-
sichtsbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle nach Anhérung der Hand-
werksinnung von der Handwerkskammer berufen.

Die Mitglieder der Prufungsausschusse kdnnen nach Anhoérung der an ihrer Be-
rufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absatze 4 und 5
gelten flr die Stellvertreter entsprechend.

Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fur bare Auslagen und fur
Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt
wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Héhe von der Hand-
werkskammer mit Genehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

Von Abs. 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl
von Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 45

Der Prufungsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n und dessen/deren
Stellvertreter/in. Der/Die Vorsitzende und sein(e)/ihr(e) Stellvertreter/in sollen nicht der-
selben Mitgliedergruppe angehdren. Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlie3t mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzen-
den den Ausschlag.

§ 46

Das Verfahren vor dem Gesellenprifungsausschuss und die Hohe der Prifungs-
gebuhren werden durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der obers-
ten Landesbehdrde zu erlassenden Gesellenpriifungs- und Gebihrenordnung geregelt.
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§ 47

Die Kosten der Gesellenprifung tragt die Handwerksinnung, der auch die Prifungs-
gebuhren zuflielRen.

Zwischenpriufungsausschuss

§ 48

Fir den Zwischenprifungsausschuss gelten die Bestimmungen der §§ 43, 44 Abs. 7,
46 und 47 entsprechend.

(1)

(2)

(1)

Rechnungs - und Kassenpriufungsausschuss

§ 49

Der Rechnungs- und Kassenprufungsausschuss besteht aus mindestens zwei
Innungsmitgliedern, die nicht dem Vorstand angehdren durfen. Sie werden von
der Innungsversammlung gewahit.

Der Ausschuss hat

1. die Jahresrechnung zu prifen und dartber in der Innungsversammlung zu
berichten,

2. Kassenprifungen nach § 80 der Satzung vorzunehmen.

Ausschuss zur Schlichtung von
Streitigkeiten zwischen Ausbildenden
und Lehrlingen (Auszubildenden)

§ 50

Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Ausbil-
denden und ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsaus-
bildungsverhaltnissen der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres
Bezirks

1. aus dem Ausbildungsverhaltnis,

2. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhaltnisses,

3. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhaltnis in
Zusammenhang stehen.

Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Ausbildungsverhaltnis zur
Zeit der Schlichtung der Streitigkeit nicht mehr besteht.
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§ 51

(1)  Der Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Lehrlingen (Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern.
Der/Die Vorsitzende darf nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeit-
geber/in noch Arbeitnehmer/in in einem gewerblichen Betrieb sein. Ein/e Beisit-
zer/in muss Innungsmitglied sein und in der Regel Gesellen oder Lehrlinge (Aus-
zubildende) beschaftigen; der/die andere Beisitzer/in muss Geselle sein und die
Voraussetzungen der Wahlbarkeit fur den Gesellenausschuss (§ 60) erfullen.

(2) Der/Die Vorsitzende sowie der/die Beisitzer/in, der/die Innungsmitglied ist, wer-
den von der Innungsversammlung, der/die Beisitzer/in, der/die Geselle ist, von
dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei der Wahl des/der Vorsitzenden nehmen
die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht an der Innungs-
versammlung teil. § 57 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 52

Die Durchfihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der
Handwerkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Fachgruppen und Fachausschiisse

§ 53

Die Handwerksinnung kann fir die in § 2 genannten Handwerke und handwerks-
ahnlichen Gewerbe Fachgruppen bilden. Der Fachgruppe gehoéren die Innungsmitglie-
der an, die das Handwerk bzw. das handwerkahnliche Gewerbe ausiiben, flir das die
Fachgruppe gebildet ist.

§ 54
Die Fachausschisse haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks

und der handwerkahnlichen Gewerbe in der Handwerksinnung zu vertreten. Sie kdnnen
hierzu Anregungen und Winsche dem Vorstand der Handwerksinnung mitteilen.

§ 55

(1)  Jede Fachgruppe kann einen Fachausschuss, der aus eine(m)/r Vorsitzenden
(Fachgruppenobmann/frau) und zwei (2) Mitgliedern besteht, bilden.

(2)  Fur jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu bestellen. Die Mitglieder und ihre Stell-
vertreter werden von der Fachgruppe auf die Dauer von bis zu finf Jahren mit
einfacher Stimmenmehrheit gewahit.

(3) Der/Die Fachgruppenobmann/frau vertritt die fachlichen Interessen seines/ihres
Handwerks bei der Fachgruppe des Landesinnungsverbandes.
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(1)

§ 56
Zu Sitzungen des Vorstandes und der Ausschiusse der Handwerksinnung, bei
denen Angelegenheiten eines bestimmten Fachgebietes beraten werden, ist

der/die Fachgruppenobmann/frau hinzuzuziehen.

Uber die Beratungen der Fachgruppen und der Fachausschiisse sind Nieder-
schriften zu fertigen, die dem Vorstand der Handwerksinnung einzureichen sind.

Gesellenausschuss

§ 57

Im Interesse eines guten Verhaltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und
den bei ihnen beschaftigten Gesellen und Arbeitnehmern aus den handwerks-
ahnlichen Betrieben wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss er-
richtet. Der Gesellenausschuss hat die Arbeitnehmermitglieder der Ausschisse
zu wahlen, bei denen die Mitwirkung der Arbeitnehmer durch Gesetz oder Sat-
zung vorgesehen ist.

Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen
1. bei Erlass von Vorschriften tber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaRnahmen zur Forderung und Uberwachung der beruflichen Ausbil-
dung und zur Férderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. bei der Errichtung der Zwischen- und Gesellenprifungsausschisse,

4. bei MalRnahmen zur Férderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen,
insbesondere bei der Errichtung oder Unterstitzung der zu dieser Férderung
bestimmten Fachschulen und Lehrgange,

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemafl den Vor-
schriften der Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung der Vorsitzenden von Ausschissen, bei denen
die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begrundung und Verwaltung aller Einrichtungen, fur welche die Ge-
sellen Beitrage entrichten, sich besonders einsetzen oder die zu ihrer Unter-
stitzung bestimmt sind.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der Maltgabe zu erfolgen, dass

1. mindestens einem Mitglied des Gesellenausschusses die Moglichkeit einge-
raumt wird, bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes und der
Handwerksinnung mit vollem Stimmrecht teilzunehmen,

2. seinen samtlichen Mitgliedern die Mdglichkeit eingeraumt wird, bei der Bera-
tung und Beschlussfassung der Innungsversammlung mit vollem Stimmrecht
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teilzunehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fir welche die Gesellen Aufwendun-
gen zu machen haben, vom Gesellenausschuss gewahlte Gesellen in glei-
cher Zahl die Mdglichkeit der Beteiligung eréffnet wird, wie Innungsmitglieder
beteiligt sind.

Zur Durchfihrung von Beschlissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2
bezeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenaus-
schusses. Wird die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt,
so kann die Handwerksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen
eines Monats beantragen.

Die Beteiligung des Gesellenausschusses entfallt in den Angelegenheiten, die
Gegenstand eines von der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband ab-
geschlossenen oder abzuschlieRenden Tarifvertrages sind.

§ 58

Der Gesellenausschuss besteht aus dem/der Vorsitzenden und vier (4) weiteren
Mitgliedern. Bei der Besetzung ist darauf zu achten, dass die funf Althandwerke
(Metallbauer, Feinmechaniker, Dreher, Werkzeugmacher, Maschinenbaumecha-
niker) vertreten sind.

Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die im
Falle der Verhinderung oder des Ausscheidens flr den Rest der Wahlzeit in der
Reihenfolge der Wahl eintreten.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden fur die Dauer von bis zu funf
Jahren mit verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher
Wahl gewahlt. Sie behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern
beschaftigt sind, solange sie im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines
selbstandigen Handwerkers oder der Handwerksinnung angehdrenden hand-
werksahnlichen Betriebs verbleiben, die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der
Wabhlzeit, jedoch hochstens flr ein Jahr. Im Falle eintretender Arbeitslosigkeit
behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so
lange in ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

§ 59

Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmit-
gliedern beschaftigten Gesellen und Arbeitnehmer, soweit sie eine Gesellen-
prifung oder eine entsprechende Abschlussprifung abgelegt haben oder nicht
nur vorubergehend in einem Handwerksbetrieb mit Arbeiten betraut sind, die ge-
wohnlich nur von einem Gesellen oder Facharbeiter ausgefihrt werden.

Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das
Recht, in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wahlen oder zu stimmen, nicht besit-
zen.
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(3)  Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle/Arbeitnehmer einer Bescheinigung, aus
der sich ergibt, seit wann er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Ge-
selle/Arbeithnehmer beschaftigt ist. Die Innungsmitglieder haben diese Be-
scheinigung den bei ihnen beschaftigten Gesellen und Arbeithehmern aus-
zustellen. Die Bescheinigungen kdénnen auch in Listen zusammengefasst wer-
den.

§ 60

Wahlbar ist jeder Geselle und Arbeitnehmer i.S.d. § 59 Abs.1, der
1. volljahrig ist,

2. als Geselle eine Gesellenpriufung oder eine entsprechende Abschlussprifung ab-
gelegt hat oder

3. als Arbeitnehmer eine abgeschlossene Berufsausbildung hat und
4. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb eines der Handwerksinnung angeho-

renden selbstandigen Handwerkers oder in einem der Handwerksinnung an-
gehdrenden Betrieb des handwerksahnlichen Gewerbes beschaftigt ist.

§ 61

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit lasst das Wahlrecht nach den §§ 59 und 60 unberthrt,
wenn diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht Ianger als drei Monate besteht.

§ 62

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmung des
§ 70 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen und Arbeitnehmer
durchzufuhren.

§ 63

Die Durchfuhrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wahlenden
Wahlleiter, der die Voraussetzungen des § 60 erfullt. Die Handwerksinnung tragt die fur
die Wahl erforderlichen Kosten.

§ 64

(1) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuss, im
Falle des Nichtvorhandenseins des Ausschusses der/die Obermeister/in, mindes-
tens vier Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit.

(2) Der Gesellenausschuss oder ggf. der/die Obermeister/in hat die Wahlberechtigten
mindestens zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung schriftlich o-
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der durch Bekanntmachung in dem Veroffentlichungsorgan der Handwerksinnung
(§ 92) einzuladen.

(3) Die Innungsmitglieder haben den bei ihnen beschaftigten Gesellen bzw. Arbeitneh-
mern die Bekanntmachung mitzuteilen.

(4) Der Wahltermin ist so zu legen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa ent-
standener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

§ 65

(1) Der/Die Wahlleiter/in leitet die Wahlversammlung. Er/Sie hat vor Beginn der Wahl
das Wahlverfahren zu erlautern und fir den ordnungsgemafen Ablauf der Wahl zu
sorgen.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden in einem
Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewahlt. Jeder Wahl-berechtigte
kann in dem Stimmzettel nur so viele wahlbare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder
und Stellvertreter in den Gesellenausschuss zu wahlen sind.

(3) Wahlvorschlage kénnen durch Zuruf oder schriftich gemacht werden. Schriftliche
Wabhlvorschlage sind in der Wahlversammlung dem/der Wabhlleiter/in zu Gbergeben.
Der/Die Wahlleiter/in pruft bei den muindlich oder schriftich gemachten Wahlvor-
schlagen, ob die genannten Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (§ 60)
erfillen. Wahlvorschlage, die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zurtickzu-
weisen. Die glltigen Wahlvorschlage sind vom/von der Wahlleiter/in vor Beginn der
Wahl der Wahlversammlung bekannt zu geben.

(4) Der/Die Wahlleiter/in handigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Be-
scheinigung uUber die Beschaftigung bei einem Innungsmitglied (§ 59 Abs. 3) einen
mit dem Innungsstempel versehenen Stimmzettel aus.

(5) Der/Die Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er/sie seine
Stimme gibt, mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und Ubergibt diesen zu-
gleich mit der Beschaftigungsbescheinigung dem/der Wabhlleiter/in. Der/Die Wahllei-
ter/in kann verlangen, dass sich der/die Wahler/in durch seinen/ihren Per-
sonalausweis ausweist.

(6) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der/die Wahlleiter/in fest, wie viele Stim-
men auf die einzelnen Bewerber entfallen. Gewahlt zu ordentlichen bzw. stellvertre-
tenden Mitgliedern sind die Bewerber in der Reihenfolge der auf sie entfallenen
Stimmen, beginnend mit dem hdéchsten Stimmenanteil. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

(7) Uber die Wahlhandlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom/von der Wahlleiter/in
zu unterzeichnen ist.
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§ 66

(1) Fahrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Gesellen-
ausschuss oder ggf. vom/von der Obermeister/in im Veroéffentlichungsorgan (§ 92)
innerhalb von zwei Wochen seit der ersten Wahlversammlung zur Einreichung von
schriftlichen Wahlvorschlagen aufzufordern. § 64 Abs. 3 findet Anwendung.

(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlage
sind die Erfordernisse dieser Wahlvorschlage (§ 67) bekannt zu geben.

§ 67

(1) Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie Mit-
glieder und Stellvertreter fir den Gesellenausschuss zu wahlen sind. Die Bewerber
sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort und Wohnung so deutlich zu bezeich-
nen, dass uber ihre Person kein Zweifel besteht, auch muss aus dem Wahlvorschlag
zweifelsfrei hervorgehen, wer als Mitglied und wer als Stellvertreter vorgeschlagen
wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens drei Wahlberechtigten unterzeichnet
sein. Die Unterzeichner missen bei der Unterschrift auch Beruf, WWohnort und Woh-
nung angeben. Die Unterschriften missen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlage mussen innerhalb von drei Wochen seit der Aufforderung zur
Einreichung von Wahlvorschlagen bei dem Gesellenausschuss oder ggf. dem/der
Obermeister/in eingereicht werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 68

Der Gesellenausschuss oder ggf. der/die Obermeister/in prift die Wahlvorschlage da-
hingehend, ob die in ihnen genannten Bewerber die Voraussetzungen fur die Wahl-
barkeit (§ 60) erfullen und ob die Wahlvorschlage den Erfordernissen des § 67 entspre-
chen. Wahlvorschlage, die diesen Anforderungen nicht gendgen, sind zurtickzuweisen.
Gultige Wahlvorschlage sind nach dem Namen des im Vorschlag zuerst genannten
Bewerbers zu bezeichnen.

§ 69

Wird nur ein gultiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Be-
werber als gewahlt.

§ 70

(1) Sind mehrere glltige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der Gesel-
lenausschuss oder ggf. der/die Obermeister/in Zeit und Ort der zweiten Wahlver-
sammlung. Die Wahlversammlung muss innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der
Frist zur Einreichung von Wahlvorschlagen (§ 67 Abs. 3) stattfinden. §§ 64, 65 Abs.
2,3 und 4 und § 66 Abs. 1 finden Anwendung.
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(2) Die Sitze im Gesellenausschuss und die Stellvertreter werden auf die Wahlvor-
schlage nach dem Verhaltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der
Weise verteilt, dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und
von den dabei gefundenen, der Gro3e nach zu ordnenden Zahlen, so viel Hochst-
zahlen ausgesondert werden, als Bewerber zu wahlen sind (d"Hondtsches System).
Jeder Wahlvorschlag enthalt so viel Sitze im Gesellenausschuss und Stellvertreter
wie Hochstzahlen auf ihn entfallen. Sind Héchstzahlen gleich, entscheidet Uber die
Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) § 65 Abs. 5, 6 Satz 1 und Abs. 7 finden entsprechende Anwendung.

§ 71

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift Uber die Wahlhandlung sowie die von den Wah-
lern abgegebenen Stimmzettel und Beschaftigungsausweise dem Vorstand der
Handwerksinnung auszuhandigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung prift gemeinsam mit dem/der Wahlleiter/in das
Ergebnis der Wahl und stellt fest, ob die Gewahlten die gesetzlichen und satzungs-
mafigen Voraussetzungen fur die Wahl erfullen. Gegen die Ungultigkeitserklarung
einer Wahl kann jeder durch die Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach
Bekanntgabe der Ungultigkeitserklarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist
schriftlich einzulegen und zu begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die In-
nungsversammlung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fir die
Bekanntmachung der zustandigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu ver-
offentlichen. In der Veroéffentlichung sind Name und Anschrift des Gewahlten sowie
Anschrift des Betriebs, in dem er beschaftigt ist, anzugeben.

§ 72

(1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den/die Vorsitzenden, dessen/deren
Stellvertreter und eine/n Schriftfihrer/in.

(2) Der/Die Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglie-
der anwesend ist. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der An-
wesenden gefasst; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Vorsit-
zenden.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse soll ein Protokoll angefertigt werden, das
von dem/der Vorsitzenden und dem/der SchriftfUhrer/in zu unterzeichnen ist.
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§73

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses versehen ihre Obliegenheiten als Ehren-
amt unentgeltlich. Auslagen und Zeitversaumnisse werden von der Handwerksin-
nung entschadigt. § 30 Abs. 4, Satz 3 und § 36 Abs. 3 Satz 3 und 4 gelten entspre-
chend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses durfen in der Ausubung ihrer Tatigkeit nicht
behindert werden. Auch durfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begunstigt
werden. Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, soweit es zur ordnungsge-
mafRen Durchfuhrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist
und wichtige betriebliche Grunde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tatig-
keit ohne Minderung des Arbeitsentgelts freizustellen.

Beitrage und Geblhren

§74

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten
sind, soweit sie aus den Ertragen des Vermodgens oder aus anderen Einnahmen
keine Deckung finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrage aufzubringen. Zu
den Kosten des Gesellenausschusses zahlen auch die anteiligen Lohn- und Lohn-
nebenkosten, die dem Arbeitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesel-
lenausschusses von ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem
Arbeitgeber auf Antrag von der Innung zu erstatten.

(2) Die Handwerksinnung kann fur die Benutzung der von ihr getroffenen Einrichtungen
Gebuhren erheben.

(3) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grund-

beitrag und einem Zuatzbeitrag. AuRerdem kann die Innung Sonderbeitrage erhe-
ben.
Der Zusatzbeitrag wird in einem Tausendersatz der Lohn- und Gehaltssumme erho-
ben. Die Mitglieder ermachtigen die Innung, als Grundlage fir die Beitragsermittlung
von den zustandigen Berufsgenossenschaften die Lohn- und Gehaltssumme der In-
nungsmitglieder bekannt geben zu lassen oder sie zum gleichen Zweck durch den
zustandigen Landesverband sowie die Zusammenschlisse von den Landesverban-
den auf Landes- und Bundesebene des Handwerks, fur das die Innung gebildet ist,
bei den Berufsgenossenschaften abrufen zu lassen. Insoweit werden die Berufsge-
nossenschaften von ihrer Geheimhaltungspflicht befreit.

(4) Die Beitrage werden bei der Feststellung des Haushaltsplanes von der Innungsver-
sammlung alljahrlich festgesetzt; bis zur anderweitigen Festsetzung sind die Beitra-
ge in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

(5) Durch Beschluss der Innungsversammlung kénnen auch aufierordentliche Beitrage
erhoben werden.

(6) Die Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen beginnt mit dem Ersten des auf den
Tag der Entscheidung Uber den Aufnahmeantrag (§ 9 Abs. 1) folgenden Monats.
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(7) Die ruckstandigen Beitrage und Gebuhren werden auf Antrag des Innungsvorstan-
des nach den flur die Betreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtli-
chen Vorschriften beigetrieben.

Haushaltsplan und Jahresrechnung

§ 75
(1) Das Haushaltsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung hat jahrlich innerhalb der ersten drei Monate
Uber den zur Erflllung der gesetzlichen und satzungsmafigen Aufgaben erforderli-
chen Kostenaufwand einen Haushaltsplan fur das laufende Rech-nungsjahr nach
dem von der Handwerkskammer herausgegebenen Muster aufzustellen und ihn der
Innungsversammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Fur die Nebeneinrichtun-
gen der Handwerksinnung (§ 3 Abs. 2 Nr. 1 und Abs. 3 Nr. 2) sind gesonderte
Haushaltsplane aufzustellen und zu beschlieffen. Je eine Ausfertigung des Haus-
haltsplanes und der Nebenhaushaltsplane sind der Handwerkskammer einzu-
reichen.

(3) Der Vorstand der Handwerksinnung ist bei seiner Verwaltung an den beschlossenen
Haushaltsplan gebunden. Uber Ausgaben, die im Haushaltsplan nicht vorgesehen
sind, hat die Innungsversammlung gesondert zu beschliefl3en.

§ 76

Der Vorstand der Handwerksinnung hat innerhalb der ersten drei Monate des Haus-
haltsjahres fur die Innungskasse sowie fir jede Nebenkasse (§ 4) eine gesonderte
Rechnung fur das abgelaufene Haushaltsjahr aufzustellen. Die Jahresrechnung muss
samtliche Einnahmen und Ausgaben nachweisen; die erforderlichen Belege sind ihr
beizufigen. Nach Prifung durch den Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss ist sie
der Innungsversammlung zur Abnahme vorzulegen. Eine Ausfertigung des Jahresab-
schlusses ist der Handwerkskammer einzureichen.

§ 77

Das vom Vorstand als Kassenflhrer bestellte Vorstandsmitglied ist dem Vorstand und
der Innungsversammlung fur die ordnungsgemafRe Fihrung der Kasse der Hand-
werksinnung und, soweit die Nebensatzungen nicht etwas anderes bestimmen, auch
der Nebenkassen verantwortlich.

§ 78

Die Einnahmen und Ausgaben der Innungskasse sowie der Nebenkassen hat der Kas-
senfuihrer gesondert von allen den Zwecken der Kasse fremden Einnahmen und Aus-
gaben zu verbuchen.
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§ 79

Die Innung erhebt die Beitrage der Innungsmitglieder nach MalRgabe des Innungsbe-
schlusses (§ 74 Abs. 6). Der Kassenflhrer hat alljahrlich ein Verzeichnis der rtickstan-
digen Beitrage und Gebtihren dem Vorstand vorzulegen.

§ 80

Die Innungskasse sowie die Nebenkassen sind alljghrlich mindestens je einmal durch
den Obermeister oder ein anderes vom Vorstand beauftragtes Vorstandsmitglied und
durch den Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss unvermutet zu prifen. Die Pru-
fung hat sich auch darauf zu erstrecken, dass das Vermdgen der Handwerksinnung
ordnungsgemaR inventarisiert und angelegt ist. Uber die Prifung ist binnen zwei Wo-
chen nach deren Abschluss dem Vorstand zu berichten.

§ 81

Fir die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung gelten im Ubrigen die Bestimmun-
gen der Haushalts- und Kassenordnung, die von der Innungsversammlung zu beschlie-
3en und von der Handwerkskammer zu genehmigen ist.

Vermogensverwaltung

§ 82

Bei der Anlage des Vermogens der Handwerksinnung ist mit gréof3ter Sorgfalt zu verfah-
ren und insbesondere auf die Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung

§ 83

Die Handwerksinnung ist fir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied
des Vorstandes oder ein anderer satzungsmafig berufener Vertreter durch eine in Aus-
fuhrung der ihm zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadensersatz ver-
pflichtende Handlung einem Dritten zuftigt.
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Anderung der Satzung und
Auflosung der Handwerksinnung

§ 84

(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Auflésung
der Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Ein-
berufung der Innungsversammlung den Mitgliedern zugleich mit der Tagesordnung
bekannt zu geben.

(2) Zur Verhandlung uber Antrage auf Auflosung der Handwerksinnung ist eine aul3er-
ordentliche, nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen, zu
der alle Mitglieder mindestens vier Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

§ 85

(1) u Beschliissen tber die Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehr-
heit von drei Viertel der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder der Innung er-
forderlich.

(2) Der Beschluss der Auflésung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit von
drei Viertel der stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in der ersten In-
nungsversammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht erschienen, so ist bin-
nen vier Wochen eine zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der
Auflésungsbeschluss mit der Mehrheit von drei Viertel der erschienenen Mitglieder
gefasst werden kann.

(3) Die nach Abs. 1 und 2 gefassten Beschllisse bedlrfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

§ 86
Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhérung des Landes-
innungsverbandes und der Kreishandwerkerschaft aufgelost werden,
1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder
durch gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefahrdet,
2. wenn sie andere als die gesetzlich oder satzungsmaRig zulassigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erfullung der gesetzli-
chen und satzungsmafliigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

§ 87

(1) Die Eroffnung des Insolvenzverfahrens Uber das Vermoégen der Handwerksinnung
hat die Auflosung kraft Gesetzes zur Folge.
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(2) Der Vorstand hat im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung die Eroff-
nung des Insolvenzverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrags verzo-
gert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last fallt, den
Glaubigern fur den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften als Ge-
samtschuldner

§ 88

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch
die Handwerkskammer aufgeldst, so wird das Innungsvermogen in entsprechender
Anwendung der §§ 47 bis 53 des Burgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Veroffent-
lichungsorgan der Handwerksinnung (§ 92) bekannt zu machen.

§ 89

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine
Vermogensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der flir den Sitz der Innung
zustandigen Handwerkskammer bedarf; kommt eine Einigung Uber die Vermdgensaus-
einandersetzung nicht zustande, so entscheidet die flir den Innungsbezirk zustandige
Handwerkskammer. Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammer-
bezirke, so kann die Genehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den
beteiligten Handwerkskammern ergehen.

§ 90

(1) Im Falle der Auflésung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflichtet,
die ordentlichen Beitrage flr das laufende Vierteljahr sowie die bereits umgelegten
aulBerordentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.

(2) Das Innungsvermogen ist zunachst zur Erflllung der Verbindlichkeiten zu verwen-
den. Das hiernach verbleibende Vermdgen wird gemaf Innungsbeschluss entweder
der Kreishandwerkerschaft oder der Handwerkskammer oder dem Fachverband zur
Verwendung fur handwerksférdernde Zwecke Uberwiesen. Eine Aufteilung zwischen
den genannten Institutionen ist mdglich.
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Aufsicht

§ 91

(1) Die Aufsicht Uber die Handwerksinnung fiihrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht
erstreckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der
Handwerksinnung Ubertragenen Aufgaben erflllt werden.

(2) Beauftragte der Handwerkskammer sind berechtigt, an den Sitzungen der Hand-

werksinnung und ihrer Organe sowie an den Zwischen- und Gesellenprufungen teil-
zunehmen.

Bekanntmachungen

§ 92

Die Bekanntmachungen der Handwerksinnung erfolgen entweder durch Rundschrei-
ben, durch Veroffentlichung in der 6rtlichen Tageszeitung oder im Verdéffentlichungsor-
gan der Handwerkskammer.

Beschlossen in der Innungsversammlung
am: 13.03.2018

in Hannover
Frank Godeke Eric Ostermeyer Thomas Diedrich
Obermeister stellv. Obermeister stellv. Obermeister
Dietmar Schaper Wiebke Rothstein Michael Gleue
Kassenwart Schriftfihrerin Lehrlingswart
Genehmigt gem. § 56 Abs. 1 des
Gesetzes zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung)

in der jeweils aktuell glltigen Fassung.

HANDWERKSKAMMER HANNOVER
Prasident Hauptgeschaftsfihrer
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